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１号議案：2025年度活動および収支報告の承認

① 2025年度各部活動

② 2025年度収支報告

２号議案：2026年度活動計画の承認

① 活動基本方針

② 組織体制

③ 各部活動計画

④ 2026年度収支計画

3号議案：役員の選任

① 役員候補

② 役員体制

総会議案構成



2025年度活動および収支報告の承認

① 2025年度各部活動

② 2025年度収支報告
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１号議案

2026年度JQAA定期総会資料

賛成多数で承認
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講演部の活動

2026年度JQAA定期総会資料

■2025年度講演部活動総括

●JQAAイベント
◇「JQAセルフアセッサー交流会 第8回Web分科会」
・日時： 2025.8.5..（火）18:00～19:30
・講師：社会福祉法人 成光苑【藤原義章氏（理事 兼 せっつ桜苑 施設長）、高岡泰子氏（法人本部 法

人事業部長）、田崎明彦氏（サンヒルズ紫豊館 事業部長）、丸岡正二氏（高槻けやきの郷 居宅課長）】
・参加者数：31名
（一般：12名、成光苑様関係：11名、JQAA/JQAC関係者：8名）

●JQAC/JQAA連携会議
◇2025年5月12日（月）、13:30～14:30「2025年度事業計画」について
◇2025年5月28日（金）、13:30～14:30 「2025年度の活動」について
◇2025年9月9日（火）、13:00～13:50「連携活動」について
◇2025年11月11日（火）、13:00～13:50「連携活動」について
＊随時メールでのやり取り

●講師との打ち合わせ
◇2025年6月20日（金）、14:30～15:20「交流会」の対応について
＊随時メールでのやり取り

■2026年度に向けた課題

「JQAC/JQAAの連携強化による継続的価値提供」及び「JQAAの認知度の向上」

●「交流会活動の強化展開」
●「情報発信力の強化」



その他の活動
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1. アセッサージャーナル誌第32号発刊（2025年8月）

− 日本経営品質賞や地域主催の受賞組織、経営品質デザイン認証組織の協

力を得て、従来の執筆依頼の他、理事の直接インタビューによる取材を

行い、制作した。

− 地域経営品質協議会（栃木、埼玉、関西、福井、鹿児島）及び福島経営

品質研究会購入：189冊（製本版）

− 個人購入：3冊（製本版）、7冊（電子書籍：30号1冊、32号6冊）

− 執筆者などの関係者へ謹呈：110冊

2. 広報・IT関連

– JQAA通信（№523-530）計8回、web交流会など講演会情報を発信し

た。

– Googleフォームを活用してweb交流会アンケートを実施した。

– 2026年3月末の会員（運営委員）は47名



現役セルフアセッサーの育成に関する活動について
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過去にJQACから要望があり、期待されていた「新たなセルフアセッ

サーの開拓」及び「現役セルフアセッサーを対象にした勉強会、育成セ

ミナー」については、近年力量不足で、実際には具体的な企画立案に至

らず、実施できていなかった。

このような現状を踏まえ、今期ＪＱＡＣに対して「期待に応えられず、

実施は困難な状況にある」ことを率直に伝えた。



2025年度収支報告
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（単位 円）

＜残余資産＞
合計 ★2026年3月末実績値★  50,240 円 

（上記はすべてアセッサージャーナル在庫 １１９ 冊分）

2024年度JQAA定期総会資料

1. 収入の部

①交流企画運営（講演会等） 0

②ジャーナル発刊 207,275 

③ＩＴ・インフラ 0

④その他 1,959

合   計 209,234

2. 支出の部

①交流企画運営（講演会等） 1,630

②ジャーナル発刊 112,007

③ＩＴ・インフラ 101,430

④その他（理事会等） 1,290

合 計 216,357

3. 収支合計 ▲ 7,123

4. 前期繰越金 1,161,627

5. 残高（繰越金） 1,154,504
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2026年度活動計画の承認

① 活動基本方針

② 組織体制

③ 各部活動計画

④ 2026年度収支計画
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2号議案

2026年度JQAA定期総会資料

賛成多数で承認



2026年度活動基本方針案

活動実態を直視し、JQAA次期体制の力量に見合う、実

施可能な活動に集中することにより、ご協力いただく関

係者、交流会参加者やアセッサージャーナル誌購読者の

満足を高める。

102026年度JQAA定期総会資料



2026年度活動基本計画案

＜基本活動計画＞

◼ 「新たなセルフアセッサーの開拓」及び「現役セルフアセッサーを

対象にした勉強会、育成セミナー」に関しては、企画しない。

◼ JQACからの情報提供を活かして、時宜に適ったテーマを設定した

web交流、直接交流を企画・実施する。（次頁参照）

◼ 日本経営品質賞、地域の受賞組織など、知己を得た組織を取材し、

アセッサージャーナル第33号を発刊する。

◼ Web（http://jqaa-net.com/）やJQAA通信からの情報発信に努

める。

112026年度JQAA定期総会資料
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講演部の活動計画

2026年度JQAA定期総会資料

◼ 方針

➢ 経営品質協議会（JQAC）を中心とした連携強化による継続的な提供価値

の向上とJQAAの認知度向上

➢ 世界的な社会基盤の激変の中で、本質的な企業のありたい姿を追求し、柔

軟かつ迅速な対応の実践

◼ 重点実施事項

➢ JQAC／JQAAの連携によるJQA普及活動の維持・強化

• 2025年度日本経営品質賞受賞企業の講演会・交流会

• 2026年度JQAC「月例会」イベントの活用

• 2026年度「経営デザイン」に関するテーマの推進、他

➢ リアルイベントの活性化による交流拡大



2026年度組織体制

特命理事

会計担当

講演部

広報・IT担当

ジャーナル担当
総
会

顧
問

監
事

理
事
会



2026年度収支計画
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（単位 円）

2026年度JQAA定期総会資料

1. 収入の部 ①交流企画運営 50,000

②ジャーナル発刊 200,000

③IT・インフラ 0

④その他 0

合   計 250,000

2. 支出の部 ①交流企画運営 30,000

②ジャーナル発刊 120,000

③IT・インフラ 100,000

④その他 10,000

合   計 260,000

3. 収支合計 ▲ 10,000

4. 前期繰越金 1,154,504

5. 残高（繰越金） 1,144,504
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3号議案

2026年度JQAA定期総会資料

役員の選任

① 役員候補

② 役員体制

賛成多数で承認



役員の選任
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役員候補者

理事 道添 順一（再任）

理事 加藤 友成（再任）

理事 平本 洋（再任）

理事 柳本 直行（再任）

理事 五味 由紀子（再任）

理事 渋谷 照夫（再任）

理事 高戸 祥子（再任）

理事 武谷 一寿（再任）

理事 田原 浩（再任）

理事 中野 康範（再任）

理事 三宅 邦之（再任）

監事 瀬川 和彦（再任）

監事 伊藤 将人（再任）



2026年度体制
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理事長 道添 順一

副理事長 加藤 友成

副理事長 平本 洋

副理事長 柳本 直行

副理事長 北井 優康

理事 加藤 修明

理事 五味 由紀子

理事 渋谷 照夫

理事 高戸 祥子

理事 武谷 一寿

理事 田原 浩

理事 中野 康範

理事 三宅 邦之

監事 瀬川 和彦

監事 伊藤 将人

理事：１3名、監事：2名、顧問：1名、特命理事：2名

顧問 岡本 正耿 特命理事 笹川 良（福井）

特命理事 二宮 直光（鹿児島）

2026年度JQAA定期総会資料
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